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Lohn- und Gehaltsdokumente
online ber eitstellen

Wie viel £it benétigen Se jeden Monat, um die Lohn- und Gelaltsdokumente an Ihre Mitarbeitenden a1 verteilen?
Soaren Se gch kinftig diesen Aifwand: lhre Seuerbeatungskanzlei skllt Ihren Mitarbeitenden die lohn- und
Gehaltsdokumente direkt online zur \érfigung.

Vertrauensvolle Zusammenarbe it

Ihre Seuerberatungskanzlei rechnet fir Sie
die Léhne und Gehéalter ab. Mit DATEV Ar-
beitnehmer online stellt lhre Kanzlei Ihren
Mitarbeitenden Lohn- und Gehalsdoku-
mente online bereit.

Lohn- und Gehaltsdokumente online
verwalten

DATEV Arbeitnehmer online ist ein <elf-
Sewice-Portal fiir Arbeitnehmende. Mit dem
Modul ,M eine Abrechnungen® kénnen Arbeit-
nehmende wichtige Lohn- und Gehaltsdo-
kumente online einsehen lhre Kanzlei stellt
Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die
monatliche Brutto/Netto-Abrechnung, die
Lohnsteuerbegheinigung oder den Sazial-
versicherungsnachwas online zur Verfligung.

Schnell, sicher und nachhalti g

Das Schone an diesem Verfahren: Hir Ihre Mit-
arbeitenden sind die Dokumente jederzeit im
Zugriff — und lassen sich bei Bedarf herunter-
laden oder drucken. Dank der Online-Bereit-
stellung lassa sich die Prozesslosten reduzie-
ren. Neben den Druck- und Versandkosten
reduziert sich der Pagerverbrauch.

Die richtige Wahl far Ihr Unternehmen
Flexibilitat und Mobilitat spielen in lhrem Un-
ternehmen eine grof3e Rdle? Und Sk setzen
bereits in anderen Prozessen verstérkt auf
Online-Losungen? Dann ig DATEV Arbeitneh-
mer online fir Sk die richtige Wahl.



Vortelle

Im

v

Uberblick

Einstellungen v erwalten

Ihre Kanzlei legt Ubergreifend fur
Ihre Mitarbeitenden die Beritstel-
lung der Lohndokumente Uber das
Portal an. Ihre Mtarbeiterinnen und
Mitarbeiter erhdten ihre Enladung
tiber den hinterlegten Ubermitt-
lungsweg. Jtzt missen sich lhre
Mitarbeitenden lediglich im Portal
DATEV Arbeitnehmer online regist-
rieren.

Sicherheit ist gewahrleist et
Die Scherheit der personenbezoge-
nen Daten hat oberste Frioritét. Bei
der Ubertragung tiber DATEV Arbeit-
nehmer online setzt DATEV auf eine
sogenannte 2-Faktor-Authentifizie-
rung. Die Anmeldung erfolgt Uber
die Generierung von Enmalpass
wortern. Die gesetzliche Aktualitat
ist eine Selbstverstandlichkeit. Eben-
so werden die Aufbewahrungsfristen
automatisch kerticksichtigt.



Entlastung von Routinet atig-
keiten

Der Zetaufwand bei der Verteilung
der Lohndokumente entfallt. Nach-
fragen bei Verlust oder Nichtfinden
von Dokumenten sind pas%! Die Do-
kumente sind jederzeit im Zugriff.
Durch die digitale Ablage sind Lohn-
Auswertungen einfach auffindbar.

Arbeitgeber im Weitblick

Mit der Online-Bereitstellung der
Lohn und Gehaltsdokumerte bie-
ten Sk Ilhren Mitarbeitenden eine
zeitgemale LOswng. Se punkten
so in Sachen Arbeitgeberimage
und Nadhaltigkeit.

Kosten, Zeit und Ressourcen
einsparen

Wenn Se |lhren Mitarbeitenden die
Lohndokumente online bereitstellen,
sparen Se Zdt, Druck- und Parto-
kosten. En dickes Plus gibt es zudem
fur lhren 6kologischen Fuf3abdruck,
denn Papier brauchen Se fir die
Lohndokumente nicht mehr.

Nutzen Sk jetzt die Celegenheit,
den Prozess n Ihrem Unternehmen
zu optimieren! Sprechen Se uns an!



lhre Kanzlel
unterstitzt Sie

Ihre Seuerberatungskanzkei zeigt Ihnen geme,
wie Se den Prozess zu Verteilung der Lohn-
und Gehaltsdokumente in Threm Unternehmen
verbessern. Nach der Erstellung der Lohnab-
rechnung kiimrrert sich Ihre Kanzlei um die
Online-Bereitstellung der Lohn- und Gehalts-
dokumente. Sokdnnen Se sicher sein dass
Ihre Mitarbeitenden die Lohnabechnung sicher
und punktlich erhalten.

Wenn Sk die Lchnabrechnung mit DATEV-
Sdtware sdbst im Unternehmen durchfiihren,
hilft Ihnen Ihre Kanzlei bei der Enrichtung der
Online-Bereitstellung.

Klingt interessant? Sorechen Se |hre Kanzle
an, um in einem gemeinsamen Gesprach zu
klaren, wie Sk die digitale Bereitstellung in

Ihrem Unternehmen einfihren kdnnen.



Sie mochten mehr
wissen?

Weitere Informationen zu DATEV Arbeitnehmer online

finden Se unter
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